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. Predmét a vymezeni pracovnépravnich vztah(

. Smluvni strany pracovnépravnich vztahd

. Rovné zachazeni a zakaz diskriminace

. Inzerat na pracovni misto

. Pracovni pomér, pracovni smlouva

. Vypovéd z pracovniho poméru

. Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér a autorské honorare
. Staze praktikantl ¢i studentd

. Poruseni povinnosti zaméstnance

. Kvalifikace a vzdélavani pracovnikt knihovny

. Home office

. Osobni spis zaméstnance

Povinnost zaméstnavatele pfi skonceni pracovniho poméru
Dorucovani pisemnosti mezi zaméstnancem a zameéstnavatelem
Kolektivni vyjednavani

Odménovani za praci

Ochrana osobnich Udajd zaméstnancd knihoven
Systemizace pracovnich mist

Pracovnélékarské prohlidky

Povinné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele

Rizeni a personélni zabezpeceni $kolni knihovny

Statisticka klasifikace CZ-ISCO

Interni pracovnépravni predpisy u zaméstnavatele

Eticky kodex

eratura

Pfilohy (bude doplnéno)
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